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                                                                   SEGRETERIE NAZIONALI 
 

Roma, 29 settembre 2026 
 

COMUNICATO - GRUPPO GEDI 

INCONTRO CON IL NUOVO MANAGEMENT 
 

 
Il giorno 28 settembre le Segreterie Nazionali hanno incontrato il nuovo management del Gruppo GEDI, che 

ha illustrato il percorso di riorganizzazione  avviato negli ultimi mesi e  le  principali linee  di evoluzione 

organizzativa. 

Nel corso dell’incontro l’Azienda ha rappresentato i cambiamenti intervenuti nella struttura manageriale del 

Gruppo, con nuovi ingressi e una ridefinizione di alcune funzioni centrali, con particolare riferimento alle aree 

Amministrazione, Finanza e Controllo, Risorse Umane, Digital, Marketing e Legale. 

Particolare attenzione è stata dedicata  al percorso di trasformazione digitale del Gruppo, indicato dal 

management come uno degli elementi centrali della nuova fase, insieme alla volontà di favorire una maggiore 

integrazione e interconnessione tra le diverse realtà editoriali e societarie. 

È stata inoltre illustrata la nuova organizzazione di GNN, con una revisione dell’area Marketing e la creazione 

di una funzione Eventi trasversale, nonché il riassetto delle funzioni amministrative e legali secondo una logica 

maggiormente integrata a livello di Gruppo. 

Il management ha confermato l’intenzione di proseguire nel percorso di trasformazione, assicurando il 

presidio delle diverse attività e manifestando disponibilità a mantenere un confronto aperto con le 

Organizzazioni Sindacali. 

Le Segreterie Nazionali hanno preso atto di quanto rappresentato e hanno sottolineato l’importanza che 

l’evoluzione organizzativa e digitale del Gruppo sia accompagnata da un confronto costante sulle ricadute che 

i processi di trasformazione potranno determinare sull’organizzazione del lavoro, sulle professionalità e sui 

livelli occupazionali. 

È stata inoltre evidenziata la necessità che le riorganizzazioni illustrate vengano adeguatamente 

rappresentate e approfondite anche nei diversi territori e nelle singole realtà interessate, così da garantire 

una corretta informazione e un confronto coerente con le specificità organizzative locali ; a tale proposito, le 

Segreterie Nazionali hanno evidenziato la necessità che i contenuti dell'incontro vengano illustrati 

dall'Azienda in tempi brevi anche alle RSU.. 

Le Segreterie Nazionali continueranno pertanto a seguire con attenzione l’evoluzione del percorso illustrato, 

mantenendo aperto il confronto con l’Azienda. 
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