VERBALE DI ACCORDO
Roma, 30 aprile 2026
TI Sparkle S.p.A.
e
SLC-CGIL - FISTEL-CISL - UILCOM-UIL
Considerato

Vaccordo interconfederale per la costituzione di Fondimpresa stipulato il 18 gennaio
2002 tra Confindustria e CGIL, CISL e UIL

premesso che

la formazione costituisce uno strumento di tutela e sviluppo della professionalitd,
rappresentando una leva fondamentale per accompagnare i processi di evoluzione
organizzativa, e riveste un ruolo strategico nella valorizzazione delle risorse umane
anche in riferimento ai percorsi di sviluppo e di carriera;

confermano

quanto gid indicato nella premessa generale dell’accordo sul progetto Fondimpresa
del 12 novembre 2004 stipulato tra le Societa del Gruppo Telecom Italia e SLC-CGIL,
FISTEL-CISL, UILCOM-UIL;

intendono

in continuitd con la modalita di definizione degli accordi aziendali del Gruppo Ti
sottoscritti tra le parti in materiq, realizzare un progetto specifico di formazione, nel
rispetto dei requisiti richiesti da Fondimpresa “Fondo interprofessionale per
promuovere la formazione continua dei quadri, impiegati ed operai nelle imprese”,
denominato “Evolution Mindset 2026,

Le attivitd formative saranno pianificate, di norma, durante U'orario di lavoro.

Il percorso formativo sard erogato secondo i contenuti formativi declinati nella
documentazione di seguito allegata e parte integrante del presente accordo.

costituiscono

it Comitato paritetico di Pilotaggio, composto dai signori Guido Biagini, Fabrizio
Morroni, Giulio Neri, Simone Cascino Milani, Sabina Boccato, Giorgio Lo Storto con il
compito di monitorare 'andamento del progetto formativo denominato “Evolution
Mindset 2026”. Il Comitato si riunird di norma almeno una volta nel corso dello
svolgimento del progetto formativo e alla conclusione dello stesso, comunque a

richiesta delle Parti,

TIM - Uso Interno - Tutti i diritti riservati.



La condivisione del presente progetto di formazione & vincolata ad un percorso di
monitoraggio riguardante sia la realizzazione che la consuntivazione. La
sottoscrizione del presente accordo & vincolata alla precisa realizzazione della
totalita delle fasi del progetto formativo.

Le Organizzazioni Sindacali firmatarie il presente accordo sono espressione della
maggioranza dell’'attuale assetto complessivo della Rappresentanze Sindacali
Unitarie costituite in azienda.

p. Ti Sparle S.p.A. p. SLC- CGIL Guido Biagini in

Simone Cascino Milani rappresentanza della Segreteria Nazionale
di area TLC i

.

p. Tl Sparkle S.p.A. p. FISTEL- CISL Fabrizio Morroni in

Sabina Boccato rappresentanza della Segreteria Nazionale
di categoria TLC p t

p. Tl Sparkle S.p.A. p. UILCOM- UIL Giulio Neri in

Giorgio Lo Storto rappresentanza della Segreteria Nazionale
di categoria TLC
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