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COMUNICATO SINDACALE WINDTRE

Leggiamo, non senza qualche sentimento di sorpresa e curiosita, della creazione in Wind di un
comitato strategico contro gli sprechi e per azioni di contenimento dei costi operativi. Il primo
suggerimento che, d'istinto, ci verrebbe da dare sarebbe quello di eliminare la figura del doppio

Amministratore Delegato, che qualche costo aggiuntivo dovra pur averlo!

Purtroppo anche da queste cose si percepisce il cambio di passo di questa azienda nelle relazioni
industriali. Lanciare una "iniziativa strategica" volta al contenimento dei costi senza neanche porsi il
tema di un confronto con il sindacato & di per sé indicativo dell'importanza che si attribuisce al
confronto ed alla ricerca della massima condivisione di obiettivi e percorsi. Constatiamo questo non
senza un certo rammarico. Ricordiamo al management di Wind come in questi anni i lavoratori e le
loro rappresentanze in piu di un'occasione si siano fatte carico con grande senso di responsabilita di
percorsi anche onerosi che hanno permesso a quest'azienda di raggiungere l'attuale posizione
salvaguardando sia l'occupazione che la capacita aziendale di stare sul mercato. Di fronte
all'innegabile stallo dell'operazione di scorporo della rete (operazione che questo sindacato non
ritiene essere mai la soluzione da percorrere, in questa come nelle altre aziende del comparto, e che
quindi continua con convinzione ad avversare) oggi I'attuale management di WindTre non trova nulla

di meglio da fare di lanciare una operazione che allude all'esigenza di tagliare i costi.

Francamente non se ne sentiva il bisogno. A questo punto crediamo sia indispensabile un incontro
urgente per fare il punto sulla situazione aziendale, a partire dal progetto della vendita della rete che
appare sempre piu "impantanato" e sulle motivazioni che sono alla base di questa ulteriore

"brillante" iniziativa.

Quindi lo diciamo con estrema chiarezza, anche forti della nostra esperienza, se il taglio dei costi,
come di solito avviene, passa per il taglio dei livelli occupazionali o dei salari dei lavoratori, allora la

durissima risposta del Sindacato e dei lavoratori non tardera ad arrivare!
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