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PREMESSO CHE

Con nota prot.770 del 28 settembre 2018 SIAE ha dato formale disdetta
del Contratto Collettivo 26 luglio 2012 (come modificato dall’accordo 13
gennaio 2017), con effetti alla scadenza di un periodo di un anno e quindi
al 28 settembre 2019, successivamente prorogato con l'accordo del 7
ottobre 2019 al 31 dicembre 2019;

Nel corso delle trattative per il rinnovo le parti hanno esaminato i
principali temi che riguardano la societa quali:

* rinnovo convenzione Agenzia delle Entrate in scadenza al 31.12.19;

* rinnovo convenzione Agenzia Monopoli e Dogane;

e rinnovo tariffe di copia privata;

 fiscalita verso le Collecting Companies;

e sentenza Tar Lazio n.15122 del 26 settembre 2019 su
provvedimento AGCM;

e impatti economici dovuti all’attuazione accordo SIAE-LEA
SOUNDREEF;

e disintermediazione collecting;

e provvedimenti legislativi sul diritto d’autore;

e contenzioso INPS su malattia e maternita.

CONSIDERATO CHE

in data 24 ottobre 2019 il Consiglio di Sorveglianza con propria delibera
ha chiesto al Consiglio di Gestione di predisporre un nuovo piano
industriale per affrontare i temi individuati per rafforzare la competitivita
di SIAE a livello nazionale e internazionale attraverso il raggiungimento di
obiettivi di sistema e obiettivi di carattere aziendale e di gestione.
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In data 07/11/2019 in Roma, alle ore 17,00 presso la sede della S.LA.E.

(Societa Italiana Autori ed Editori) con sede in viale della Letteratura 30
tra
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E stato stipulato 'ﬁ/presente accordo per il personale non dirigente SIAE
che sara valido dopo la relativa approvazione degli Organi Sociali.

1.1l Contratto collettivo nazionale di lavoro 26 luglio 2012 come
modificato dagli accordi 13 gennaio 2017 e 7 ottobre 2019 per 1l

personale non dirigente SIAE, si intende rinnovato e rimarra in vigore
sino al 31 dicembre 2023.

2. La disciplina della proroga, della disdetta e del rinnovo sono quelle

previste dall’art. 2 del citato Contratto collettivo nazionale di lavoro 26
luglio 2012.

Dichiarazione Congiunta

Le parti nelllambito dei rispettivi ruoli e responsabilita ritengono utile
continuare il confronto sui temi riportati in premessa nonché sugli effetti
di provvedimenti legislativi e/o organizzativi di riassetto o di mutamenti
nella normativa di lavoro nonché della natura giuridica e della struttura
di SIAE alfine di adeguare il contenuto dei diversi istituti contrattuali
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